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Vrij en Veilig Onderwijs: 
sociale veiligheid en privacy

Wetsvoorstel Vrij en Veilig Onderwijs legt 
nadruk op sociale veiligheid, maar roept ook 
privacyzorgen op

Met het Wetsvoorstel Vrij en Veilig Onderwijs wil het 

kabinet de sociale veiligheid op scholen steviger 

borgen. Sociale veiligheid betekent dat leerlingen 

en medewerkers zich vrij voelen om te leren en te 

werken, zonder angst voor pesten, discriminatie of 

grensoverschrijdend gedrag. Het wetsvoorstel moet 

ervoor zorgen dat scholen incidenten niet langer 

incidenteel aanpakken, maar structureel beleid 

voeren en verantwoordelijkheid afleggen.

Kernverplichtingen voor scholen
De belangrijkste verplichtingen van het 

wetsvoorstel zijn:

• Jaarlijkse meting veiligheidsgevoel van leerlingen 

 en personeel (let op de rol van de MR).

• Incidenten registreren. Ernstige gevallen, zoals 

 geweld, discriminatie of seksuele intimidatie, 

 moeten verplicht worden gemeld bij de Inspectie 

 van het Onderwijs.

• Verplicht aanstellen van een interne en externe 

 vertrouwenspersoon en een coördinator sociale 

 veiligheid. 

• Meldplicht uitgebreid naar seksuele intimidatie; 

 direct overleg met de vertrouwensinspecteur + 

 verplichte aangifte.

• Toegankelijke klachtenregeling en aansluiting 

 bij landelijke klachtencommissie

• Schoolbesturen moeten hun veiligheidsbeleid 

 jaarlijks evalueren en rapporteren, mede op 

 basis van monitor- en registratieresultaten.

Belang sociale veiligheid
De maatregelen bevorderen een schoolcultuur 

waarin misstanden sneller worden gesignaleerd 

en aangepakt. Monitoring maakt verborgen 

patronen, zoals subtiele uitsluiting, zichtbaar. 

Vertrouwenspersonen en klachtenprocedures 

verlagen de meldingsdrempel. 

De veiligheidscoördinator zorgt voor betere 

afstemming tussen beleid en praktijk. Sociale 

veiligheid is cruciaal: in een onveilige omgeving 

presteren leerlingen en docenten slechter en 

melden zich vaker ziek.

Privacy en gegevensverwerking
De verwerking van gevoelige gegevens zoals 

pesten en intimidatie brengt risico’s mee. Volgens 

de Algemene Verordening Gegevensverwerking 

(‘AVG’)mogen deze gegevens alleen onder strikte 

voorwaarden worden verwerkt. Registratie en 

meldingen leiden tot omvangrijke dossiers, 

met risico op datalekken of schending van 

vertrouwelijkheid. Dit kan meldingsbereidheid 

verlagen en verhoogt de administratieve last.

Juridische context
Scholen moeten persoonsgegevens rechtmatig, 

transparant en proportioneel verwerken. Door 

uitbreiding van dataverplichtingen is zorgvuldigheid 

essentieel. DPIA’s, beveiligingsmaatregelen, heldere 

communicatie richting ouders, leerlingen en 

personeel en training zijn noodzakelijk.

Tot slot
Het wetsvoorstel versterkt de positie van sociale 

veiligheid als kerntaak van scholen, maar vraagt 

meer van scholen op het gebied van privacy. 

Een goed AVG-beleid is cruciaal. Voor het PO, 

VO en samenwerkingsverbanden heeft TK een 

privacyhandboek ontwikkeld. Dit handboek geeft 

de juiste handvatten en is via de QR-code kosteloos

te downloaden. Voor meer informatie kun je 

contact opnemen met Carina de Bruin, advocaat 

en sectorverantwoordelijke Onderwijs.

Scholen moeten persoonsgegevens 
rechtmatig, transparant en 
proportioneel verwerken.


